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Deine externe Finanzabteilung
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KMU müssen die Finanzverwaltung neu denken .

Ressourcenprobleme

• Starke Abhängigkeit

• Krankheit/Urlaub

• Fluktuation/Pensionierung

• Fehlende Prozess-

optimierung

• Fehlendes Fachwissen / 

Technologiewissen

• Fachkräftemangel + 

teure Top-Ressourcen

Skalierbarkeit

• Eingefahrene & stark 

personalabhängige 

Prozesse

• Historisch gewachsene 

IT-Infrastruktur (gebastelt)

• Fehlende technologische 

und prozessuale Skalierung

Fehlende Kostenkontrolle

• Ausufernde und/oder 

volatile Treuhandkosten

• Hohe Technologiekosten 

bei Wechsel

• Laufende Softwarekosten

• Hohe Sprungfixkosten 

bei Wachstum

• Hohe Rekrutierungskosten 

und Risiko bei Fachpersonal

Reporting/Controlling

• Kein laufendes Monats-

und Management Reporting

• Fehlende ganzheitliche Sicht 

der Unternehmens-zahlen

• Reaktive Sicht auf 

Unternehmenszahlen

• Mangelhafte strategische 

Finanzplanung 
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Die 5 grössten KMU -Finanzherausforderungen .

Mitarbeitende

1. Zeitmangel & hoher administrativer Aufwand

2. Fehlende Struktur & Übersicht

3. Liquiditätsprobleme & fehlende Planung

4. Mangel an internem Finanz-Knowhow

5. Abhängigkeit vom Treuhänder

1-10
Mitarbeitende

1. Fehlende Finanzsteuerung & Planung

2. Insellösungen & keine Systemintegration

3. Manuelle, nicht-skalierbare Prozesse

4. Kein Reporting & fehlende Echtzeitdaten

5. Abhängigkeit von Personal & Treuhänder

11- 50
Mitarbeitende

1. Hohe Fixkosten in der Finanzabteilung

2. Langsame & manuelle Finanzprozesse

3. Fehlende Datenqualität & Transparenz

4. Abhängigkeit von Schlüsselpersonen

5. CFO operativ statt strategisch tätig

51-100
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• Aufschiebung der Finanzbaustelle

• Risiko bei Krankheit & Fluktuation

• Pensionierungen & Fachkräftemangel

• Unattraktiver Arbeitsplatz

• Starke Personal- und Prozessabhängigkeiten

• Ineffizienzen und hohe Kosten

• Fehlende Skalierbarkeit

• Tiefere Profitabilität

• Sinkende Wettbewerbsfähigkeit

Konsequenz
bei Nicht -Handeln .

Was passiert, wenn 
nichts passiert?
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Use Cases bei Nicht -Handeln .

Case 1

1. Ausfall der Buchhaltungsabteilung

2. Viel zu hohe Verwaltungskosten

3. Liquiditätsprobleme wegen 

reaktivem Reporting

Baustoffhandel
Case 2

1. Regelmässige Ausfälle der Buchhalterin

2. Hohe interne Personalkosten

3. Manueller Aufwand und 

reaktives Reporting

ICT -Consulting
Case 3

1. Hohe interne Verwaltungskosten

2. Kostendruck von Investoren

3. Ineffiziente, manuelle und 

papierlastige Prozesse

Softwareentwicklung
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• Transparenz, Planbarkeit und Kostenoptimierung (monatlicher Fixpreis) 

• Skalierbare und digitale Finanzverwaltungsprozesse

• Controlling und Reporting sowie Zugang 

zu CFO -Knowhow & Unternehmensberatung

• Basis für strukturiertes Wachstum & Fokus aufs Kerngeschäft

Neue Welt:
Full-Outsourcing der 
Finanzverwaltung .

100% Fokus auf dein 
Business – den Rest 
übernehmen wir.
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Es gibt für alles 
eine digitale Lösung .
Auch für deine 
Finanzverwaltung .
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Wir digitalisieren alles – selbst deine Briefpost. Du erhältst 

einen digitalen Briefkasten und somit keine Briefe in Papierform 

mehr. Dadurch hast du jederzeit und von überall Zugriff auf 

deine Post. Zudem kannst du Rechnungen nicht nur direkt über 

deinen digitalen Briefkasten bezahlen, sondern auch alle 

Dokumente übersichtlich und strukturiert archivieren.

Digitaler Briefkasten .
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Automatisierte Buchführung .

Deine Rechnungen werden automatisch vom digitalen 

Briefkasten in das E-Banking sowie in die Buchhaltungssoftware 

übermittelt. Du musst nichts mehr manuell verarbeiten, das 

übernehmen wir komplett für dich. Wir überprüfen auch die 

Verbuchung der Belege und stellen sicher, dass alles 

einwandfrei und gesetzeskonform verarbeitet wurde.



Digitale
Lohnadministration .

Von der Stammdatenpflege bis hin zur 

Lohnauszahlung erledigen wir alles und in 

höchster Qualität. Der Lohnlaufist mit wenigen 

Klicks vorbereitet und die Lohnzahlungen 

werden mittels automatisierter Verbindung 

im E-Banking durchgeführt.

Somit sparst du dir die manuelle Zahlungseingabe 

der Löhne im E-Banking. Zudem haben deine 

Mitarbeitenden jederzeit online Zugriff auf ihre 

Lohnabrechnungen und können diese direkt im 

Mitarbeiterportal aufrufen und herunterladen. 

10
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Das SWITRECO Controlling-Konzept umfasst ein 

Management Reporting, welches dir Transparenz über 

deine finanzielle Unternehmenssituation verschafft und als 

Frühwarnsystem dient. Damit unterstützen wir dich in der 

operativen und strategischen Entscheidungsfindung.

Unser Performance Management Ansatz 

bildet die Grundlage für bessere Entscheidungen, reduziert 

finanzielle Risiken und unterstützt nachhaltiges Wachstum. 

Ein gut etabliertes Controlling macht dein KMU nicht nur 

leistungsfähiger, sondern auch zukunftssicherer.

Controlling & Reporting .

https://deepv.swiss/doc/37406b4d-9420-4f9e-b838-7a594495ea18
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CFO + Services .

Wir übernehmen deine Liquiditätsplanung und 

Rapportierung, erstellen ein massgeschneidertes

Budget und bieten präzises Forecasting.

In monatlichen Abstimmungen mit deiner 

Geschäftsleitung besprechen wir die aktuellen Zahlen 

und steuern zielgerichtet. Mit fundierter Beratung zu 

Massnahmenund Optimierungen unterstützen wir 

dein Unternehmen nachhaltig und effektiv.
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Operativ

• Spesen erfassen (Mitarbeiter)

• Kreditorenrechnungen visieren

• Debitorenrechnungen erstellen/visieren (Fakturierung)

Strategisch

• Monatsreporting analysieren 

• VR-Meetings vorbereiten

• Budget, Forecast und Liquiditätsmanagement

Neue Welt:
Deine Aufgaben .

Operativ denken .
Strategisch handeln .
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Treuhand +

Transparenz, 
Planbarkeit & 
Kostenoptimierung .

Dank unserem Full-Outsourcing-Konzept 

profitierst du von maximaler Planbarkeit und 

Kostentransparenz sowie einer Minimierung 

der Fixkosten und Erhöhung der Profitabilität.

LohnadministrationSkalierbare Finanzverwaltung

Buchführung & RechnungslegungSteueradministration

RevisionControlling & Reporting
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CFO +

Transparenz, 
Planbarkeit & 
Kostenoptimierung .

Dank unserem CFO+ Konzept erhältst du einen 

externen CFO, der die finanzielle Stabilität deiner 

Firma sichert und als dein Sparringpartner das 

strukturierte Wachstum unterstützt.

Finanzielle UnternehmenssteuerungStrategie & Planung

Reporting & ControllingBudget & Forecast

UnternehmensbewertungLiquiditätsmanagement



16

Abos/Preise .

Digitaler Briefkasten

Finanzbuchhaltung

Debitorenbuchhaltung

Fakturierung

Mahnwesen

Kreditorenbuchhaltung

Kreditorenzahlungslauf

Spesenmanagement

Lohnbuchhaltung

Lohnadministration

MWST Abrechnungen

Steuererklärung juristische Person

Jahresabschluss nach OR

Monatsreporting

Lizenzkosten

CFO+ Services

ab  CHF 390 /Monat

Starter Treuhand +

Für motivierte Start -ups und

ehrgeizige KMU bis 5 Mitarbeitende

Digitaler Briefkasten

Finanzbuchhaltung

Debitorenbuchhaltung

Fakturierung

Mahnwesen

Kreditorenbuchhaltung

Kreditorenzahlungslauf

Spesenmanagement

Lohnbuchhaltung

Lohnadministration

MWST Abrechnungen

Steuererklärung juristische Person

Jahresabschluss nach OR

Monatsreporting

Lizenzkosten

CFO+ Services

ab  CHF 990 /Monat

Scaler Treuhand +

Für ambitionierte Start - & Scale -ups 

sowie KMU bis 15 Mitarbeitende

Digitaler Briefkasten

Finanzbuchhaltung

Debitorenbuchhaltung

Fakturierung

Mahnwesen

Kreditorenbuchhaltung

Kreditorenzahlungslauf

Spesenmanagement

Lohnbuchhaltung

Lohnadministration

MWST Abrechnungen

Steuererklärung juristische Person

Jahresabschluss nach OR

Monatsreporting

Lizenzkosten

CFO+ Services

ab  CHF 2 ′900 /Monat

Corporate Treuhand +

Für etablierte Scale -ups und

KMU bis 50 Mitarbeitende
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Abonnement Use -Cases .

Case 1
Immobilien -Vermittlung

GmbH

• Treuhand+ Starter Abo

• 4 Mitarbeitende

• 690 CHF / Monat 

Case 2
Malerei -Betrieb

GmbH

• Treuhand+ Scaler Abo

• 13 Mitarbeitende

• 1 ′500 CHF / Monat 

Case 3
Software -Entwicklung 

AG

• Treuhand+ Corporate Abo

• Ca. 45 Mitarbeitende

• Kosten vorher: 

15′000 CHF/Monat (1 FTE 

+ Treuhänder + Lizenzkosten)

• Kosten heute: 

4 ′900 CHF / Monat zzgl. 

Fakturierung (1′500 CHF)

Case 4
Baustoffhandel

AG

• Treuhand+ Corporate Abo

• Ca. 80 Mitarbeitende

• Kosten vorher: 

25 ′000 CHF / Monat 

(2.5 FTE + Treuhänder 

+ Lizenzkosten)

• Kosten heute: 

15′000 CHF / Monat



19

• Über 100 Firmenkunden

• Schweizweite Kundenbetreuung

• 15 Expertinnen und Experten

• Ganzheitliche Unterstützung und Beratung

• Von der Firmengründung bis zur Revision

Digitale Schweizer Treuhandgruppe

SWITRECO Gruppe .

Basel .
Wettingen .

Hergiswil .



Unser Leistungsversprechen

Wir garantieren eine komplett digitale 

Finanzabteilung nach höchsten Qualitätsstandards 

zum monatlichen Fixpreis. Maßgeschneidert, 

skalierbar und ohne versteckte Zusatzkosten.
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Unser Team.



Get in touch .

Stefan Jakob
Chief Executive Officer

SWITRECO AG

Klybeckstrasse 141, 4057 Basel

+41 76 430 61 11

stefan.jakob@switreco.ch 

www.switreco.ch
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Get in touch .

Deniz Sengül
Chief Operating Officer

SWITRECO AG

Klybeckstrasse 141, 4057 Basel

+41 78 321 81 88

deniz.senguel@switreco.ch 

www.switreco.ch
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